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				当財団は2012年10月の一般財団法人化以降、
人材育成事業の他、途上国でのODA事業や
民間企業向けコンサルティング業務に従事しております

				私たちは平和で幸せな社会の実現を目指し国際開発を支える人材の育成と国際開発に関わる知識・情報の発信に務めます
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			研修・セミナー案内

			一覧

			
					

						
			
				2024/04/17
										応募受付中				
				 
					第146回 CSR BOPウォッチ　「NCDsにかかるロヒンギャ難民・ホストコミュニティ支援とインクルーシブ・ビジネスの可能性」
					 
				
			
			
	

						
			
				2024/02/16
										締め切りました				
				 
					ＰＣＭ手法研修「開発援助実務者対象第２回モニタリング・評価コース」3月25日(月)-3月26日(火)、3月28日(木)【締め切り：3月12日正午12時必着】
					 
				
			
			
	

						
			
				2024/02/02
										締め切りました				
				 
					2023年度 国際開発プロジェクトにおける経済分析入門研修 （2/26 オンライン、2/27 対面式のハイブリッド開催）【応募を締め切りました】
					 
				
			
			
	

						
			
				2024/02/20
										締め切りました				
				 
					ＰＣＭ手法研修「開発援助実務者対象第５回計画・立案コース」2月20日(火)-2月22日(木)【締め切り：2月5日(月)正午12:00必着】
					 
				
			
			


			

		
		
			お知らせ

			一覧

			
					

						
			
				2024/04/09
														
				 
					2023年度募集による12期生（予定者）を紹介しました
					 
				
			
			
	

						
			
				2024/04/05
														
				 
					【FASID奨学金プログラム】畑山真穂さん（10期生）のエッセイを掲載しました「博士課程２年目を迎えて」
					 
				
			
			
	

						
			
				2024/03/29
														
				 
					【FASID奨学金プログラム】2023年度募集：第二次選考結果を掲載しました。
					 
				
			
			
	

						
			
				2024/02/26
														
				 
					【FASID奨学金プログラム】2023年度募集：第一次選考結果を掲載しました。
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		事業方針
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		事業内容

		
			コンサルティング事業

			
					国際協力事業
	FASIDでは経済成長を促す民間セクター開発、人々の安心・安全な生活をめざす保健医療セクターでのODA事業に力を入れています。

また、これまでの様々な評価調査や評価手法研究の経験を活かして、ODA事業の質の向上にも取り組んでいます。


					[image: 国際協力事業]

			
			
					企業向けビジネス支援
	FASIDではSDGsの達成に資する民間企業の開発途上国での事業の支援・調査や、CSR事業等の社会的インパクト評価などを行っています。

また、ビジネスを通じた社会課題解決をテーマに、各種セミナーの開催や、勉強会の運営も行っています。


					[image: 企業向けビジネス支援]

			
			人材開発事業

			
					研修・セミナー
	FASIDは研修・セミナーをとおして、国際開発に関する人材育成および議論の場の提供を実施しています。研修では、現場で活躍する実務者向け研修から初心者向けの入門研修まで、幅広いニーズに対応しています。セミナーでは、国際開発に関わる様々な課題を取り上げ、開発協力実務者、民間企業の社員、研究者、学生など幅広い立場の方々の間でのオープンな議論を行っています。


					[image: 研修・セミナー]

			
			
					学術研究の奨励
	FASIDでは「国際開発研究 大来賞（おおきたしょう）」および奨学金プログラムをとおし、国際開発関連分野の学術研究を奨励しています。「国際開発研究 大来賞」は、国際開発の様々な課題に関する優れた指針を示す研究図書を顕彰するものです。FASID奨学金プログラムは、国内外で本分野の博士学位取得を目指す日本人人材への支援を通じ、高度なレベルの人材育成の促進を目指しています。
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